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—lé%@ Recoleta

Soimos todes

. Municipalidad de Recoleta
Departamento de Educacién Municipal

APRUEBA PROTOCOLO DE ACUERDO 2015-2016
ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE RECOLETA Y LA
ASOCIACION DE FUNCIONARIOS NO DOCENTES
DE LA EDUCACION DE RECOLETA.

1l 164
DECRETO EXENTO N° s )
RECOLETA, _ ., P
2 1 ABR 2018
VISTOS:
1.- La necesidad de reconocer la importancia de la labor del Asistente de la Educacién en el

proceso educativo y que este reconocimiento se traduzca en mejores condiciones de
remuneraciones para dichos funcionarios.

2.- El Decreto exento N° 3186 de fecha 11 de noviembre de 2013 que aprueba el protocolo
de acuerdo 2013-2014 suscrito por la Municipalidad de Recoleta y la Asociacién de Funcionarios
asistentes de la Educacion de Recoleta.

3.- El Protocolo de Acuerdo suscrito entre la Municipalidad de Recoleta y la Asociacién de
Funcionarios no docentes de la Educacién, con fecha 23 de diciembre de 2015. El que se
considera parte integrante del presente Decreto.

4.- La necesidad del Departamento de Educacién de propender y perseverar en el desarrollo
de la calidad educacional que se imparte en los establecimientos Educacionales de la comuna de
Recoleta.

Y TENIENDO PRESENTE:

Las -facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades, con esta fecha dicto el siguiente decreto:

DECRETO:

APRUEBESE el Protocolo de Acuerdo suscrito entre la Municipalidad de Recoleta y
la Asociacién de Funcionarios Asistentes de la Educacién con fecha 23 de diciembre de 2015.

EL PLAZO del Protocolo de Acuerdo tendra caracter de indefinido Yy pasara a ser
parte del contrato individual de cada trabajador a partir de noviembre de 2016.

ANOTESE, COMUNIQUESE, TRANSCRIBASE Y HECHO ARCHIVESE.

FDO.: DANIEL JADUE JADUE, ALCALDE; HORACIO NOVOA MEDINA, SECRETARIO MUNICIPAL.

LO QUE TRANSCRIBO A USTED C

SE

MUNICIPAL

HORACIO NOVOA MEDINA

i’
q CHIL>” SECRETARIO MUNICIPAL
DJJ/HNM/AMG/AAL/RLM/CVN/cmm
TRANSCRITO A:
-Secretaria Municipal.
-Direccién de Control.
-Direccién de Asesoria Juridica

-Depto. de Educacion Municipal (3).
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Somss todos

PROTOCOLO DE ACU ERDO 201 5-2016

SUSCRITO ENTRE LA ILUSTRE MUN!CIPALIDAD DE RECOI.ETA Y LA :
ASOCIACION DE FUNCIONARIOS NO DOCENTES' DE LA EDUCACEON DE LA
ILUSTRE MUN!CiPALIDAD DE RECOLETA

En Recoleta, o M:ercoles 23 de DlClembre de" 2015 en’rre Io ILUSTRE_ e
MUNICIPALIDAD- DE RECOLETA; represen’rodo por su’ AEcclde Don Damel:._: o
Jadve Jadue . Arquitecto, Socidlogo, cedula nacional de tden’ridod'.'_:'ﬁﬂi.-’ o
9.400.544-2, ambas domiciliadas en Avenida Recoleta N° 2774' de lo-__.“-.-- i
comuna Recoleta, por su ‘parte, .y por la ofra’la ASOCIACION DE;-’ ] |
FUNCIONARIOS NO  DOCENTES "EDUCACION  DE LA LUSTRE

MUNICIPALIDAD DE RECOLETA persond juridica inserita en Ic Inspeccuon del

Troboo bajo el N° 93070029 DEL ARO 1995 deb@amem‘e represen’roddi'_;‘- sl
por su presidente, don PEDRO ORLANDO ACEVEDO MiLLA, chileno, Asistente

de la Educacién, cédula nacional de identidad N°s. 242'0'54'-'5' ' "cr:nbo"s”-

domiciiados en calle Buenos Aires, 'N° 575 comuna. Recole’fo se hd‘

convenido alo ssgweme '

PRIMERO: Las pon‘es esa‘oblecen que a confcr de Morzo de 2015 se'" s

incrementaron los sueldos base de mcmero que nmgun Asrs’reme de— la -

Educacion percibiera por este concepto, una suma: mfenor a $318 000 oo

(trescientos dieciocho mil pesos) El cuci se - reojusa‘oro cnuolmenie” B
conforme a lo establecido en laley. - | |

SEGUNDO: En el mes de Sep’faembre de cada’ afo, se. conceicro und_ i

bonificacién imponible y ’rnbu’roble de $75 OOO (se’renfc y cmco mil pesos)

TERCERO: En e[ mes de DICIembre de codc c:mo se ccncelcsrc: Un sueldo.i -

base adicional minimo: de $318. 000 {trescientos dlecnocho mli pesos)

todos los funcionarios que Tengon un IOO% de 051sfenc10 y pun%uohdod o'-“

sus labores y qué estén vigentes entre el 01 de Enero y el 30 de Nowembre-.:_z: iR

de del afio en que se. o’forgue dicha bonificacién (Se excluyen ios dias

administrativos y enfermedades co’rosfrofscos) mon’ro que serc: Gumemodo': i

conforme se mcremen’re el sueEdo bc:se
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Semes todes

'CUARTO: A contar del 01 de Morzo de 2015 se ccnceiora una bOﬂleCOCIOH ':f- S

mensual imponible, correspondien’re a un sueldo base establecido para !os' : R

asistentes de Ic'educoc:on duram‘e ese afo en la comuna,.o ’fodos Ios

funcionarios que tengan una antigiiedad de 30 afios 6 Mds y a partir del'01

de Marzo del afo 2016 se . comelc:ro proporoonclmenfe {un’ sexto del '- : =

monto total por cada quinguenio) @ quaenes tengan una onhguedod de 5 "

a 25 anos en el Depar’romenfo de Educoaon de Recole’ro

QUINTO: Durante el oﬁd:QO'l6'§eﬁimblémé‘n‘r’drd en cada Unidad Educohva el

espacios d|gnos % aproplcdos poro “que todos Ios ASES’renTes de lo".'
Educacion, puedan olmorzc:r Asi mismo se habilitaran bafos con’ Oguc:

caliente.

SEXTO: Lais partes acuerdon que a contar de Marzo de[ afio 2016 se horo o
enfrego de Umformes ’rrc:bo;o de inviemo y verano. - ' L :

SEPTIMO: Se es‘roblece un poseo anual para ’rodos Tos As;s‘renfes de lc}:.' L

Educacién, para conmemorcsr el 01 de Octubre, “Dia del As;sa‘enfe de lo L

Educacién”, actividad que serc de corgo del - Deporfomemo de"'
Educacién de la ltustre Mumcapohdod de Reco[efo o |

OCTAVO: Se- hc:ce presen’re que porca Qcceder a ios beneﬂCIos que en esfe' 5 :

documenfo se Indican es requass‘fo es’for afliado a la- Asocmc;on de

funcionarios con a lo menos un afo de antigledad, con excepuon de- los

beneficios otorgados en -los numerales - Primero vy Sep’rfmo los: cuales

expresamente se o’forgcm a todos los Asns‘ren’res dela Educczc:lon

NOVENO: | EI Gremio (Asoc:aacaon de Funczoncr:os no Docenfes de

Educaczon} serd COhSldeerO como m’rer!ocu’ror valzdodo por por’re de le :

autoridad de Educacién, poro ccoger todas las denuncias que Ia m:smo S

acoja producto de moh‘rm‘os cbusos o} 1rreguiond0des '

DECMO: A pcr’ﬂr de novnembre 2016 fodos los beneﬁczos del presenfe—-:'.-_'

Protocolo, seron parte . dei con’fro?o mdlv;duol de codc ’rrobOJcsdor

-oforgondo c esfo un ccrrcscfer permonen’re de Todos los benefiaos
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UNDECIMO: La personaria de don DANIEL JADUE JADUE, para actuar en
representacion de la llustre Municipalidad de Recoleta, consta del Decreto
Exento N°4850 de fecha 046 de Diciembre del afio 2012. '

La personaria de don PEDRO ORLANDO ACEVEDO MILLA, para actuar en
representacion de la Asociacién de Funcionarios No Docentes de
Educacidon de la llustre Municipalidad de Recoleta, consta en el
Certificado de Vigencia N°1307/2010/657 de fecha 29 de Septiembre del
2010, extendido por el Jefe de la Unidad de Relaciones Laborales de la

Inspeccion del Trabajo Santiago Norte.

%Rq/o. ACEVEDO MILLA |
/ PRESIDENTE

SALVADOR MENESES

TESORE/

ROLDO S. BUSTO PIZARRO
SECRETARIO

DJJ/AMG/FOS/PAM/SMM/HBP/cmm




